Modello di domanda - Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE - TUTOR D’AULA - ESPERTO PER LA DOCENZA
Progetto “TE->MATICAMENTE” CODICE 10.2.2A—FSEPON-CL—-2017-191

Il/1a sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Omnicomprensivo di Pizzo

nat_a il
e residente a cap __
in via prov.
codice fiscale
tel. e-mail
ITN
in servizio presso I'lstituto Omnicomprensivo di Pizzo SECOID A TGk,
B . PRIMARIA
INFANZIA
E in servizio presso I'lstituto Scolastico:
l: in servizio presso la Pubblica Amministrazione:
I:] Libero professionista:
CHIEDE
di partecipare alla seguente selezione:
MODULO Referente per la Tutor d’aula Esperto per la

valutazione

docenza

Italiano per stranieri

Comunicando

Giocando con le parole

Te->Maticamente

Pensare e agrire green

| care english

1st step
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II/la sottoscritto/a dichiara:

di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal bando di partecipazione e di
accettarne tutte le condizioni in esso previste;

di essere disponibile a svolgere I'incarico senza alcuna riserva assicurando altresi la propria presenza negli
incontri propedeutici all'inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del Piano;

di impegnarsi a documentare puntualmente le attivita svolte tramite la piattaforma informatizzata;

di:

avere cittadinanza italiana

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo

non aver riportato condanne penali

non aver procedimenti penali in corso

possedere i titoli di accesso previsti dal seguente avviso

possedere adeguate competenze tecnologico/informatiche funzionali alla gestione on-
line della misura assegnata

possedere il titolo di studio eventualmente richiesto dalla specifica misura

avere laurea e/o titoli specifici coerenti con I'attivita formativa considerata

avere comprovata e documentata esperienza lavorativa maturata nel settore richiesto
avere esperienze di formazione in settori attinenti

avere esperienze metodologiche e didattiche in riferimento alle tipologie e ai bisogni
delle fasce di utenza interessata al progetto

0O 0O 0O 0O O

0O 0 0 0O

li FIRMA

ALLEGA:

Curriculum vitae in formato europeo

Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli

Allegato C - Progetto Didattico (solo per la figura di Esperto)

Fotocopia documento d’identita valido

Autorizzazione allo svolgimento dell’attivita (per dipendenti di altri Istituti Scolastici o Pubbliche Amministrazioni)

Informiamo che I'lstituto Omnicomprensivo di Pizzo, in riferimento alle finalita istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad ogni
attivitd ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in
relazione nell'ambito delle procedure per I'erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D.Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di
protezione relativamente: all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarl, ai soggetti incaricati del trattamento.
Titolare del Trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell'Istituto.

| dati possono essere comungue trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall'art. 7 del D.Lgs 196/2003.

Il sottoscritto, ricevuta l'informativa di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il proprio consenso
affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs
196/2003per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

h FIRMA
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Scheda di autovalutazione dei titoli - Allegato B

Tabella A - Titoli culturali congruenti con le finalita dell’incarico a cuf si concorre
Max punti 35
(Si applica per la composizione delle graduatorie del personale interno/esterno)

Max Punti 17

. . . . . - Voto 110 e Lode 17 punti
Diploma di laurea conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero la

Al . . Moy o . . ™ 90sVoto<110 15 punti
corrispondente classe di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario 80<Voto<89 14 punti
Voto<80 13 punti
Max Punti 11
Voto 110 e Lode 11 punti
A2 Laurea triennale conseguita ai sensi del nuovo ordinamento universitario 90<Voto<110 9 punti
80<Voto<89 8 punti
Voto<79 7 punti
Max Punti 5
Voto 100 e lode 05 punti
A3 Diploma/Maturita di Scuola Secondaria di Secondo Grado 90<Voto<100 03 punti
80<Voto<89 02 punti
Votos79 01 punto
A4 Dottorato di ricerca Punti 5
AS Master {minimo 1.500 ore) conseguito presso Universita in Italia o all’estero della | Max punti5

durata minima di due anni: per ogni attestato di esame conclusivo con esito positivo Punti 1

Per ogni diploma o attestato di corsi di specializzazione o di perfezionamento con

esame individuale finale previsto dall’'ordinamento universitario, o direttamente Max punti 2

attivati da istituti di istruzione universitaria statali e non statali riconosciuti ai fini del .p

A6 el L . ; } s o« | PuntiQ0,50
rilascio di ftitoli aventi valore legale, ovvero realizzati dalle predette istituzioni

universitarie attraverso propri consorzi o avvalendosi della collaborazione di soggetti

pubblici e privati: per ogni anno di durata del corso

Master conseguito presso Universita in Italia o all’estero della durata minima di un | Max punti 2

i anno: per ogni attestato di esame conclusivo con esito positivo Punti 0,50
Altri titoli culturali/professionalicongruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre, Max punti 2
AS conseguiti presso Istituti, associazioni professionali e disciplinari, enti, riconosciuti dal PuNti 0.20
MIUR come soggetti qualificati per la formazione (D.M. n. 177 del 10 Luglio 2000) per !
ogni corso della durata minima di 30 ore
A9 Pubblicazionicongruenticon le finalita dell’incarico a cui si concorre: per ogni titolo | Max punti 2
documentato e coperto da copyright Punti 0,20
Tabella B - Titoli professionali congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre
Max punti 120
(Si applica per la composizione delle graduatorie del personale interno/esterno)
Fino a 5 annidiservizio punti 3
Fino a 10 anni di servizio punti 7
a1 Esperienze in ambito professionale: Fino a 15 anni di servizio punti 9
Fara fede la data d’iscrizione all’albo professionale di riferimento. Fino a 20 anni di servizio punti 11
Fino a 25 anni di servizio punti 13
Oltre 25 anni di servizio punti 15
Punti 30 se conforme a 7/7 aree
Proposta progettuale Punti 20 se conforme a 6/7 aree
C2 , " ” Punti 10 se conforme a 5/7 aree
(abstractmax 2500 caratteri, conforme al modello “allegato C”) . ;
Punti 00 se conforme a meno di
5/7 aree
c3 Corsi di formazione in qualita di Docente Max.puntl N
Punti 2
c4 Corsi di formazione in qualita di Corsista Max 'puntl =
Punti 1
c5 Certificazioni nazionali/internazionali conseguite in ambito professionale ::/Lan)fciplunt' i
S|gn’|f|cat'|va attlwta. o esperienza di carattere organizzativo e/o gestionale svolta Max punti 10
Cc6 nell’ambito professionale. buTtif FeRGERIETe
Per ogni attivita o esperienza formalizzata da nomina
c7 Per precedenti incarichi ricoperti nell’ambito dei corsi PON, POR nella medesima | Max punti 8
tipologia di incarico a cui si concorre Punti 1
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s Per precedenti incarichi ricoperti nell’ambito dei corsi PON, POR in diversa | Max punti 4
tipologia di incarico a cui si concorre Punti 1
9 Partecipazione a corsi di formazione PON 2007- 2013 di almeno 30 ore in qualita | Max punti 4
di Corsista negli anni scolastici precedenti Punti 1
Corsi di formazione in qualitd di Corsista inerenti la valutazione e | Max puntil
C10 " . :
I'autovalutazione Punti 0,10
Corsi di formazione in qualita di Docente inerenti la valutazione e | Max punti2
c11 - ) .
I'autovalutazione Punti 0,50
c12 Esperienze di Progettista FESR in Progetti Europeinell’ambito dell’'ultimo PON | Max punti 2
2007-2013 Punti 0,50
c13 Esperienze di Collaudatore FESR in Progetti Europeinell’ambito dell'ultimo PON | Max punti 2
2007-2013 Punti 0,50
c1a Certificazione Informatica (ECDL/EIPASS, ecc.) oppureTitolo informatico | Max punti 5
superiore Punti 1
C15 Madrelingua Max }Dun_tl / ) .
solo per i corsi specifici
Cle Uso della piattaforma ministeriale dei progetti PON/POR Punti 5
Tabella C - Altri punteggi attribuibili in base alla collaborazione con l'Istituto
Max punti 150
(Si applica per la composizione delle graduatorie del solo personale interno)
F1 Esperienze di collaborazione in continuita con I'lstitutovalutate positivamente Punti 20
ST i10
F2 Esperienze di collaborazione in qualita di Vicario Max.puntl . .
Punti 1 per ogni esperienza
. . . . — . Max punti 10
F3 Esperienze di collaborazione in qualita di Funzione Strumentale . . .
Punti 1 per ogni esperienza
. . . . ey L Max punti 10
F4 Esperienze di collaborazione in qualita di Animatore Digitale . . .
Punti 1 per ogni esperienza
’ . . . .y . . Max punti 10
F5 Esperienze di collaborazione in qualita di Coordinatore di Classe . . .
Punti 1 per ogni esperienza
. . . . A T M il
F6 Esperienze di collaborazione in qualita di Segretario di Classe ax.puntl 0 . .
Punti 1 per ogni esperienza
. . . . o NPT I M i10
F7 Esperienze di collaborazione in qualitd di Responsabile di Plesso ax.punt . .
Punti 1 per ogni esperienza
ST . . - Max punti 10
F8 Esperienze di collaborazione in qualita di Responsabile Gestione Qualita 'p I . .
Punti 1 per ogni esperienza
. ] . ; i . . Max punti 10
F9 Esperienze di collaborazione in qualita di Responsabile Invalsi . . .
Punti 1 per ogni esperienza
. . . . T . . Max punti 10
F10 Esperienze di collaborazione in qualita di Responsabile Orientamento . . )
Punti 1 per ogni esperienza
ti 10
F11 Esperienze di collaborazione in qualita di Responsabile Alternanza Scuola Lavoro Max.pun . .
Punti 1 per ogni esperienza
M il
F12 Esperienze di collaborazione in qualita di membro Comitato Valutazione/NIV ax'puntl N . .
Punti 1 per ogni esperienza
F13 Esperienze di collaborazione in qualita di membro Comitato Tecnico Scientifico Liox .puntl N . .
Punti 1 per ogni esperienza
. | : . o I Max punti 10
F14 Esperienze di collaborazione in qualita di membro GOP

Punti 1 per ogni esperienza

Totali Tabelle Compilate:

Totale autovalutazione

TABELLA A B C D E F Totale
PUNTEGGIO
Luogo e data ; Firma del candidato
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Bando Reclutamento Esperti

Proposta Progettuale- Allegato C

(Sviluppare una scheda per ogni candidatura richiesta)

ABSTRACT (max 2500 caratteri)

Cognome e Nome

Destinatari

Profilo

Areal
Quadro di riferimento teorico

Area 2
Conoscenze e competenze con specifico
riferimento alle tematiche dei moduli

Area 3
Metodologie

Area 4
Elementi di riproducibilita dell’esperienza

Area 5
Ambiente di apprendimento e risorse
materiali da utilizzare

Area 6
Strumenti di monitoraggio e verifica

Area7

Materiali formativi (qualita, fruibilita) che
rimarranno a disposizione del’ Amministrazione,
che il formatore si impegna a realizzare
nellambito del progetto (indicare il formato:
cartaceo, digitale o altro)

Area 8
Altro

Luogo e data :

Firma del candidato
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