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AVVISO DI SELEZIONE COLLAUDATORE INTERNO/ESTERNO

Awviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020. Asse Il - Infrastrutture per Pistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V —
Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro
all’interno degli edifici scolastici”.

CODICE PROGETTO: 13.1.1A-FESRPON-CL-2021-263

TITOLO PROGETTO: Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici

CUP: D29J21010390006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020.
Asse Il - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’investimento: 13i (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/40043 del 14/10/2021 del MIUR con la quale viene comunicato che é stato autorizzato il
progetto proposto da questa Istituzione Scolastica e impegno di spesa per un importo complessivo di € 77.189,79;

VISTA la lettera di autorizzazione del MIUR Prot. AOODGEFID - 0040055 del 14/10/2021 indirizzata all’Istituto Scolastico;
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna;

VISTE le note dell’ Autorita di gestione relative all’organizzazione e gestione dei progetti PON FESR;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio;

VISTO il D.1. 28/08/2018 n. 129 — regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni Scolastiche;

CONSIDERATO in particolare 1’Art. 44 del D. 1. 28/08/2018 n. 129 relativo alle funzioni e poteri del Dirigente Scolastico nella
attivita negoziale;
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VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice degli contratti pubblici” ed in particolare I’art. 32 ¢. 2, il quale dispone
che prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte;

VISTE le Linee Guida n. 4 di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50, recanti “Procedure per 1’affidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi
di operatori economici”, approvate dall’Autorita Nazionale Anticorruzione, con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 e aggiornate
con delibera del Consiglio n. 636 del 10 luglio 2019 al decreto - legge 18 aprile 2019, n. 32, convertito con legge 14 giugno n. 55;

PRESO ATTO che il progetto CODICE: 13.1.1A-FESRPON-CL-2021-263 - TITOLO: Cablaggio strutturato e sicuro
all’interno degli edifici scolastici, prevede 1’acquisto di beni strumentali;

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto € necessario reperire e selezionare personale esperto,
eventualmente anche esterno all’istituzione scolastica, per attivita di Progettazione e di Collaudo;

VISTA la determina a contrarre del DS per il reclutamento esperti progettista e collaudatore interni/esterni;

EMANA
un Awviso rivolto al personale interno/collaborazione plurime/esterno all’Istituzione Scolastica per il reclutamento di N. 1 esperto
per le attivita di collaudo nell’ambito del PON FESR — REACT EU - progetto CODICE: 13.1.1A-FESRPON-CL-2021-263 -
TITOLO: Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici, ed in ordine di preferenza:

1) Personale interno  in  servizio  presso  I’Istituto | Destinatario di lettera di incarico
Omnicomprensivo di Pizzo (VV) alla scadenza del presente
Awviso.

2) Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta | Destinatario di lettera di incarico
di collaborazione plurima.
3) Personale esterno, libero professionista con competenze | Destinatario di Contratto di prestazione d’opera
documentate.

Art. 1) COMPITI DELL’ESPERTO COLLAUDATORE
Il personale reclutato, ad avvenuta consegna, dovra:

1. Provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente scolastico.

2. Verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le attrezzature, la
corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente scheda tecnica predisposta in
fase di progettazione.

Redigere i verbali di collaudo.

Verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste.

Verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature.

Coordinarsi con l'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati.
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Art. 2) REQUISITI DI ACCESSO ESPERTO COLLAUDATORE
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione Esperti, di comprovata qualificazione professionale. La

qualificazione professionale deve essere comprovata mediante la presentazione di un proprio curriculum autocertificato ai sensi
del DPR 28/12/2000, n. 445 attinente al lavoro da svolgere.

Gli interessati devono essere in possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi:

a) Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell'Unione Europea;

b) Godimento dei diritti politici;

c) Assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e che comportino I'interdizione dai pubblici uffici e/o
I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione.

Art. 3) PRIORITA’ NELL’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
L Istituto Omnicomprensivo di Pizzo (VV) procedera all’attribuzione dell’incarico di colladatore secondo 1’ordine di precedenza
assoluta prevista dalla normativa vigente:

4) Personale interno in  servizio  presso  I’Istituto | Destinatario di lettera di incarico
Omnicomprensivo di Pizzo (VV) alla scadenza del presente
Awviso

5) Personale in servizio presso altre scuole destinatario di | Destinatario di lettera di incarico
proposta di collaborazione plurima

6) Personale esterno libero professionista Destinatario di Contratto di prestazione d’opera




Art. 4) CRITERI DI SELEZIONE DEGLI ESPERTI

Tenuto conto dei requisiti di accesso obbligatori, la selezione e la valutazione delle domande sara effettuata sulla base della tabella

di valutazione dei titoli di seguito riportata:

Tabella A
Titoli culturali di ammissione congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre
Max punti 35

Al Diploma di laurea conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero la Max Punti 17
corrispondente classe di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario Voto 110 e Lode 17 punti
90<Voto<109 15 punti
80<Voto<89 14 punti
Voto<79 13 punti
A2 Laurea triennale conseguita ai sensi del nuovo ordinamento universitario Max Punti 11
Voto 110 e Lode 11 punti
90<Voto<109 09 punti
80<Voto<89 08 punti
Voto<79 07 punti
A3 Diploma/Maturita di Scuola Secondaria di Secondo Grado Max Punti 5
Voto 100 05 punti
90<Voto<99 03 punti
80<Voto<89 02 punti
Voto<79 01 punto
A4 Dottorato di ricerca punti 5
A5 Master (minimo 1.500 ore) conseguito presso Universita in Italia o all’estero della durata Max punti 5
minima di due anni per ogni attestato di esame conclusivo con esito positivo punti 1,00
A6 Per ogni diploma o attestato di corsi di specializzazione o di perfezionamento con esame Max punti 2
individuale finale previsto dall'ordinamento universitario o direttamente attivati da punti 0,50
istituti di istruzione universitaria statali e non statali riconosciuti ai fini del rilascio di titoli
aventi valore legale ovvero realizzati dalle predette istituzioni universitarie attraverso
propri consorzi o avvalendosi della collaborazione di soggetti pubblici e privati. Per ogni
anno di durata del corso
A7 Master conseguito presso Universita in Italia o all’estero della durata minima di un anno. Max punti 2
Per ogni attestato di esame conclusivo con esito positivo punti 0,50
A8 Altri titoli culturali/professionali congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre, Max punti 2
conseguiti presso Istituti, associazioni professionali e disciplinari, enti, riconosciuti dal punti 0,20
MIUR come soggetti qualificati per la formazione ( D.M. n. 177 del 10 Luglio 2000) per
ogni corso della durata minima di 30 ore
A9 Pubblicazioni congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre : Per ogni titolo Max punti 2
documentato e coperto da copyright punti 0,20

Tabella B Altri titoli culturali non congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre; Max punti 15

B1 Per ogni altra laurea Punti 4

B2 Per ogni altro diploma di Scuola Secondaria di Il grado Punti 1

B3 Per ogni altro Dottorato di ricerca Punti 2

B4 Borse di studio conseguite a seguito di pubblico concorso indetto da Universita, | Max punti 2
CNR ed enti pubblici di ricerca ed usufruito per almeno un biennio.

Punti 1

B5 Master ( minimo 1.500 ore) Max punti 2
NON congruente con le finalita dell’incarico a cui si concorre, conseguito presso
Universita in Italia o all'estero della durata di due anni per ogni attestato di punti 0,50
esame conclusivo con esito positivo

B6 Master Max punti 2
NON congruente con le finalita dell’incarico a cui si concorre, conseguito presso
Universita in Italia o all’estero della durata di un anno per ogni attestato di punti 0,25
esame conclusivo con esito positivo

B7 Per ogni diploma o attestato di corsi di specializzazione o di perfezionamento Max punti 2
NON congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre, con esame punti 0,20
individuale finale previsto dall’'ordinamento universitario o direttamente attivati
da istituti di istruzione universitaria statali e non statali riconosciuti ai fini del
rilascio di titoli aventi valore legale ovvero realizzati dalle predette istituzioni
universitarie attraverso propri consorzi o avvalendosi della collaborazione di
soggetti pubblici e privati.

Tabella C Titoli professionali congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre; Max punti 80




c1 Esperienze in ambito professionale: Finoa 5 anni diservizio punti 3
Fino a 10 anni di servizio punti 7
Fino a 15 anni di servizio punti 9
Fino a 20 anni di servizio punti 11
Fino a 25 anni di servizio punti 13
Oltre 25 anni di servizio punti 15
Cc2 Corsi di formazione in qualita di Docente Max punti 10
punti 1
c3 Corsi di formazione in qualita di Corsista Max punti 5
punti 1
ca Certificazioni nazionali/internazionali conseguite in ambito professionale Max punti 10
Punti 1
c5 Significativa attivita o esperienza di carattere organizzativo e/o gestionale | Max punti 10
svolta nell’lambito professionale. Punti 1 per ogni anno
Per ogni attivita o esperienza formalizzata da nomina
c6 Per precedenti incarichi ricoperti nell'ambito dei corsi PON, POR nella Max punti 8
medesima tipologia di incarico a cui si concorre punti 1
c7 Per precedenti incarichi ricoperti nell’lambito dei corsi PON, POR in Max punti 4
diversa tipologia di incarico a cui si concorre punti 1
c8 Partecipazione a corsi di formazione PON 2007- 2013 di almeno 30 ore in | Max punti 4
qualita di Corsista negli anni scolastici precedenti punti 1
c9 Corsi di formazione in qualita di Corsista inerenti la valutazione e Max punti 1
l'autovalutazione punti 0,10
C10 | Corsidiformazione in qualita di Docente inerenti la valutazione e Max punti 2
'autovalutazione punti 0,50
C11 | ECDL o Titolo informatico superiore Punti 1
C12 | Madrelingua Punti 5
Solo per i corsi specifici
C13 | Uso della piattaforma ministeriale dei progetti PON/POR Punti 5

ART. 5) CONFERIMENTO DELL'INCARICO DURATA E COMPENSO

L’attribuzione dell’incarico per n. 1 collaudatore avverra tramite lettere di incarico/contratto di prestazione d’opera.

Il compenso orario, per il personale interno, € quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria.

Il compenso orario, per il personale esterno, & di € 70,00/h come previsto nelle “Disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020” — Edizione 2018 (rif. pag. 89: funzioni di progettazione, collaudo,
formazione/addestramento e pubblicita).

L’attivita dell’esperto collaudatore sara retribuita ad ore con compenso massimo di € 1.157,84.

La misura del compenso sara commisurata all’attivita effettivamente svolta.

ART. 6) PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali di ammissione
indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. A).
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di identita valido e il
curriculum vitae in formato Europeo.
Le istanze di partecipazione, compilate secondo il modello allegato, devono essere corredate di curriculum vitae (modello
europeo), indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Omnicomprensivo di Pizzo (VV) e consegnate a mano in busta chiusa,
oppure inviate tramite posta elettronica o posta certificata ai seguenti indirizzi: VVIC83300X @istruzione.it o
VVIC83300X@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 21/07/2022 con oggetto: “CANDIDATURA
COLLAUDATORE - progetto PON FESR — REACT EU - Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021”.
Non si terra conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine e 1’Istituto ¢ esonerato da ogni responsabilita per
eventuale ritardo.
Non saranno prese in considerazione le candidature:

1) pervenute prima della data di pubblicazione del bando e/o successive alla data di scadenza dello stesso;

2) con CV non redatto in formato europeo.
La valutazione sara effettuata direttamente dal Dirigente Scolastico.
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola (https://www.itnauticopizzo.edu.it).
La scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida o, nell'eventualita se
ne rawvisi l'esigenza, di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

ART. 7) MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE
1. Motivi di inammissibilita
Sono causa di inammissibilita:
e domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;
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e assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilita;
e  altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

2. Motivi di esclusione
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:
e mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione punteggio e fotocopia
documento;
e non certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.

ART. 8) REVOCHE E SURROGHE

L’incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi,
tecnico-operativi e finanziari che impongano 1’annullamento dell’attivita progettuale. Le precedenti condizioni sono considerate
parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente
per la revoca dell’incarico. Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse
rinunciare, la rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso 1’Istituto.

ART. 9) MODALITA DI IMPUGNATIVA

Avverso la graduatoria € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro sette giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale
termine I’atto diventera definitivo e potra essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello
Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.

ART. 10) MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L’accesso agli atti, sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n°241, del decreto legislativo 184/06
e del DM dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le operazioni.

ART. 11) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento
finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi. Il titolare del
trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

ART. 12) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso
di selezione ¢ il Dirigente Scolastico.

ART. 13) PUBBLICITA

Il presente bando viene pubblicizzato come segue:

e affissione all’albo pretorio dell’Istituto;

e pubblicazione sul Sito dell’Istituto https://www.itnauticopizzo.edu.it;
o agli Atti della Scuola.

Allegato
e Allegato A - Domanda di partecipazione.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof. Avv. Francesco Vinci)
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del Dlgs 39/1993
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ALLEGATO A

OGGETTO: Domanda di ammissione alla selezione di n. 1 COLLAUDATORE nell’ambito del progetto Avviso pubblico prot. n. 20480
del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale
e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1
“Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”.

CODICE PROGETTO: 13.1.1A-FESRPON-CL-2021-263

TITOLO PROGETTO: Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici

CUP: D29J21010390006

Il/1a sottoscritto/a

(Cognome e Nome)

Nato/a ( ) il / /

Codicefiscale | | | [ | | | [ [ [ | | [ [ | | |

Residente a (__)inVia n°
78 Telefono EFax
Cell. >4 e-mail

Avendo preso visione del Bando indetto dal Dirigente Scolastico per la selezione del personale di cui all’oggetto,

CHIEDE
di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di:
o COLLAUDATORE INTERNO
o COLLAUDATORE IN REGIME DI COLLABORAZIONE PLURIME
o COLLAUDATORE ESTERNO

A tale fine, allega alla presente:

[0 Allegato B: Scheda di Autovalutazione titoli posseduti O Curriculum vitae Formato Europeo

[ Allegato C: Informativa Codice in materia dei dati personali - | [ Fotocopia documento di identita
Decreto legislativo 196/2003.

[J Allegato D: Dichiarazione insussistenza cause di
incompatibilita.

DICHIARA

Lldi aver preso visione del bando e di accettarne le modalita di | [ di prestare servizio presso con il profilo di:
selezione, reclutamento e tutte le condizioni previste dallo stesso;

1 Docente con incarico a tempo

[ di essere cittadino/a italiana o di uno degli Stati membri . ) L o
[ di non essere collegato a ditte o societ interessate alla partecipazione alle

dell’Unione Europea; . .
gare di acquisto;

O di godere dei diritti politici;
[ di esibire in originale e/o copia autentica, in caso di individuazione e prima
[ assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e | della firma del contratto, i titoli soggetti a valutazione;

che comportino l'interdizione dai pubblici uffici e/o I'incapacita di

contrattare con la pubblica amministrazione. [ di dare la propria disponibilita a svolgere I’incarico senza riserva e secondo

] o o o o | il calendario che verra approntato dal Responsabile del Progetto e a partecipare
L di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con il agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Progetto.

pubblico impiego;

I1/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n. 196-03 e s.m.i. (Codice in
materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Pizzo (VV), I FIRMA




Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Omnicomprensivo di Pizzo (VV)

ALLEGATO B - GRIGLIA SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI POSSEDUTI

(dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 relativa ai titoli culturali, professionali e scientifici posseduti)

11/1a sottoscritto/a D4 e-mail
(Cognome e Nome)

Nato/a ( ) il / /

Codce iscale rrrrrrr Ty

Residente a ( ) in Via n°

78 Telefono SEFax Cell.

Ai fini dell’attribuzione dell’incarico di Collaudatore del Progetto di cui all’Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per
la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.

CODICE PROGETTO: 13.1.1A-FESRPON-CL-2021-263

TITOLO PROGETTO: Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici

CUP: D29J21010390006

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
sotto la propria responsabilita, di essere in possesso dei seguenti titoli per I’incarico di COLLAUDATORE:

Tabella A, Titoli culturali di ammissione congruenti con le finalita dell’incarico a cui Btovdivtazions Valuizzions
si concorre; Max punti 35; A CURA DELLA SCUOLA
Al Diploma di laurea conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero la corrispondente

classe di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario

A2 Laurea triennale conseguita ai sensi del nuovo ordinamento universitario

A3 Diploma/Maturita di Scuola Secondaria di Secondo Grado

A4 Dottorato di ricerca

A5 Master (minimo 1.500 ore) conseguito presso Universita in Italia o all’estero della durata minima di
due anni per ogni attestato di esame conclusivo con esito positivo

A6 Per ogni diploma o attestato di corsi di

specializzazione o di perfezionamento con esame individuale finale previsto dall’'ordinamento
universitario o direttamente attivati da istituti di istruzione universitaria statali e non statali
riconosciuti ai fini del rilascio di titoli aventi valore legale ovvero realizzati dalle predette istituzioni
universitarie attraverso propri consorzi o avvalendosi della collaborazione di soggetti pubblici e
privati. Per ogni anno di durata del corso

A7 Master conseguito presso Universita in Italia o all’estero della durata minima di un anno. Per ogni
attestato di esame conclusivo con esito positivo

A8 Altri titoli culturali/professionali

congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre, conseguiti presso Istituti, associazioni
professionali e disciplinari, enti, riconosciuti dal MIUR come soggetti qualificati per la formazione (
D.M. n. 177 del 10 Luglio 2000) per ogni corso della durata minima di 30 ore

A9 Pubblicazioni

congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre : Per ogni titolo documentato e coperto da
copyright




Tabella B, Altri titoli culturali non congruenti con le finalita dell’incarico a cui si (U CEHED Laktazions
concorre; Max punti 15; A CURA DELLA SCUOLA
Bl Per ogni altra laurea
B2 Per ogni altro diploma di Scuola Secondaria di Il grado
B3 Per ogni altro Dottorato di ricerca
B4 Borse di studio conseguite a seguito di pubblico concorso indetto da Universita, CNR ed enti
pubblici di ricerca ed usufruito per almeno un biennio.
B5 Master ( minimo 1.500 ore)
NON congruente con le finalita dell’incarico a cui si concorre, conseguito presso Universita in Italia
0 all’'estero della durata di due anni per ogni attestato di esame conclusivo con esito positivo
B6 Master
NON congruente con le finalita dell’incarico a cui si concorre, conseguito presso Universita in Italia
o all’estero della durata di un anno per ogni attestato di esame conclusivo con esito positivo
B7 Per ogni diploma o attestato di corsi di specializzazione o di perfezionamento
NON congruenti con le finalita dell’incarico a cui si concorre, con esame individuale finale previsto
dall’ordinamento universitario o direttamente attivati da istituti di istruzione universitaria statali e
non statali riconosciuti ai fini del rilascio di titoli aventi valore legale ovvero realizzati dalle
predette istituzioni universitarie attraverso propri consorzi o avvalendosi della collaborazione di
soggetti pubblici e privati.
Tabella C, Titoli professionali congruenti con le finalita dell’incarico a cui si G Veltezbne
concorre A CURA DELLA SCUOLA
Max punti 80;
c1 Esperienze in ambito professionale:
c2 Corsi di formazione in qualita di Docente
c3 Corsi di formazione in qualita di Corsista
ca Certificazioni nazionali/internazionali conseguite in ambito professionale
c5 Significativa attivita o esperienza di carattere organizzativo e/o gestionale svolta nell’lambito
professionale.
Per ogni attivita o esperienza formalizzata da nomina
ce Per precedenti incarichi ricoperti nell'ambito dei corsi PON, POR nella medesima tipologia di
incarico a cui si concorre
c7 Per precedenti incarichi ricoperti nel’lambito dei corsi PON, POR in diversa tipologia di
incarico a cui si concorre
c8 Partecipazione a corsi di formazione PON 2007- 2013 di almeno 30 ore in qualita di Corsista
negli anni scolastici precedenti
c9 Corsi di formazione in qualita di Corsista inerenti la valutazione e l'autovalutazione
Cc10 Corsi di formazione in qualita di Docente inerenti la valutazione e I'autovalutazione
c11 ECDL o Titolo informatico superiore
c12 Madrelingua
c13 Uso della piattaforma ministeriale dei progetti PON/POR
Pizzo, / / FIRMA




ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO DI PIZZO
ISTITUTO COMPRENSIVO
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ALLEGATO C - Informativa agli interessati art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003

Ai sensi dell’articolo 13 del Testo Unico (D. Lgs. 196/2003) IIstituto Omnicomprensivo di Pizzo (VV) la informa che, per quanto riguarda la
tutela della privacy, ha predisposto il Documento Programmatico sulla Sicurezza (DPS), in cui sono riportate le misure adottate e le istruzioni
impartite ai soggetti incaricati del trattamento, al fine di garantire la tutela della riservatezza dei dati.

Lei, in quanto interessato/a dai trattamenti effettuati presso codesta ISTITUZIONE SCOLASTICA, ha il diritto di essere informato sulle
caratteristiche del trattamento dei Suoi dati e sui diritti che la legge Le riconosce.

Pertanto, i dati conferiti saranno raccolti e trattati secondo quanto di seguito riportato:

A) La natura relativa al conferimento dei dati & necessaria per le seguenti finalita strettamente correlate alla instaurazione e prosecuzione del
rapporto: 1. Adempimento di obblighi fiscali e contabili; 2. Adempimento degli obblighi contrattuali; 3. Amministrazione di contratti; 4.
Gestione del contenzioso, inadempimenti contrattuali, diffide, arbitrati, controversie giudiziarie.

B) Il trattamento dei dati personali, forniti da Lei direttamente o comunque acquisiti, avverra presso la sede dell’lstituto, nel rispetto dei
principi di necessita e pertinenza. In particolare i dati verranno trattati con le seguenti modalita: 1. Registrazione ed elaborazione su supporto
cartaceo; 2. Registrazione ed elaborazione su supporto magnetico; 3. Organizzazione degli archivi in forma automatizzata e non automatizzata,
nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita.

C) | dati richiesti sono strettamente funzionali all'instaurazione e prosecuzione del rapporto, pertanto le conseguenze di un eventuale rifiuto
comporteranno I'impossibilita di codesto Istituto di instaurare e proseguire il rapporto.

D) | dati, qualora cio sia strumentale al perseguimento delle finalita indicate al punto A, potranno essere comunicati a Forze Armate, Uffici
Giudiziari, Altre Amministrazioni Pubbliche (qualora cio sia previsto dalla legge), studi professionali e di consulenza.

E) Titolare del Trattamento ¢ I‘Istituto Omnicomprensivo di Pizzo (VV) con sede in Via Riviera Prangi di Pizzo (VV) nella persona del Dirigente
Scolastico Prof. Avv. Francesco Vinci - Responsabile del trattamento interno alla Scuola e il D.S.G.A. Sig.ra Rosalba Petracca.

F) La informiamo altresi che Lei potra esercitare i diritti, di cui all’art. 7 del Testo Unico in materia di trattamento di dati personali, presentando
istanza alla segreteria o al Responsabile del Trattamento, richiedendo I'apposito modulo.

In particolare la legge, in qualita di interessato/a, Le consente di:

— accedere alle informazioni che la riguardano e conoscere le finalita e le modalita del trattamento, nonché la logica dello stesso;
— chiedere la cancellazione, il blocco o la trasformazione in forma anonima dei dati trattati in violazione della legge;

— opporsi al trattamento per motivi legittimi;

— chiedere I'aggiornamento, la rettificazione o, qualora ne abbia interesse, I'integrazione dei dati trattati.

Il Titolare del Trattamento: Dirigente Scolastico Prof. Avv. Francesco Vinci.

DICHIARAZIONE DELL'INTERESSATO

Consenso al trattamento dei dati personali sensibili ed ai sensi dell’art. 96 D. Lgs. n. 196/2003

Preso atto dell’'informativa di cui sopra, ricevuta ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e rilevata che la stessa & effettuata nella piena
osservanza del Codice in materia di protezione dei dati personali, acconsento al trattamento dei dati personali, anche quelli sensibili, che mi
riguardano, funzionali agli scopi ed alle finalita per le quali il trattamento & effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi.

Firma del/lla candidato/a (per esteso e leggibile)
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Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Omnicomprensivo di Pizzo (VV)

Allegato D - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita alla nomina di esperto collaudatore

Il sottoscritto , avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal
Dirigente Scolastico per il reclutamento di un esperto COLLAUDATORE nell’ambito del Progetto PON FESR:

CODICE PROGETTO: 13.1.1A-FESRPON-CL-2021-263

TITOLO PROGETTO: Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici

CUP: D29J21010390006

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:
e dinon essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di appalto;

o (i essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e, quindi, di aver presentato la
candidatura per una sola figura.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’Istituto Omnicomprensivo di
Pizzo o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione
del Piano Integrato FESR di cui trattasi.



